[bookmark: P150]Объявление
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение
вакантной должности муниципальной службы 


Администрация Тужинского муниципального района проводит конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы главного специалиста – казначея МКУ Финансовое управление администрации района.

Квалификационные требования:

· - к уровню профессионального образования среднее или высшее профессиональное образование.
· требования к стажу не предъявляются.

· - к профессиональным знаниям и навыкам:

а) знание основ:
- Конституции Российской Федерации;
- Федерального закона Федерального закона от 06.10.2003. № 131- ФЗ «О местном самоуправлении в Российской Федерации»;
- Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
- законодательства о противодействии коррупции.
б) к умениям:
	- работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;
- работать в информационно-правовых системах;

Для участия в конкурсе гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, предъявляет в администрацию Тужинского муниципального района ведущему специалисту отдела организационно – правовой и кадровой работы Зайцевой О.А., кабинет № 33 следующие документы:

1) личное заявление на имя председателя комиссии (форма прилагается);
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету (форма прилагается);
Подлинники и копии следующих документов:
3) паспорта или заменяющего его документа;
4) документов о профессиональном образовании, а также, по желанию гражданина, о дополнительном профессиональном образовании;
5) трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;
6) страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
7) свидетельства ИНН;
8) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
9) заключение медицинской организации об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;
10) две фотографии 3 x 4;
11) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности  муниципальной службы (заполняется в программе «Справки БК»).

Конкурс проводится в 10-00 часов 05 ноября 2019 года.

Начало приема документов для участия в конкурсе: в 8 часов 14 октября 2019 года,
окончание - в 17 часов 28 октября 2019 года.

Конкурсная комиссия находится по адресу: Кировская область, пгт. Тужа, 
ул. Горького, д. 5, кабинет № 33, телефон 2-17-53, факс 2-19-39. 

Информация об условиях проведения конкурса, проект трудового договора размещены во вкладке «Администрация района - Муниципальная служба – Вакантные должности».


